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ACTAN°

FECHA: Bogota, 21 de agosto del 2026
HORA: 4:30 pm

LUGAR: Jardin Avesol

TEMA: BIENESTAR EQUIPO HUMANO

ASISTENTES: equipo humano del jardin avesol
ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo del encuentro

2. Metodologia de trabajo

_ Desarrollo de la actividad ( Tarde de compartir )

w

4. Conclusiones

1. OBJETIVO
Generar un espacio de bienestar, integracion y esparcimiento para el equipo
humano del Jardin Avesol, mediante una tarde de onces compartidas que permita
fortalecer los lazos laborales, promover una comunicacion cercana y favorecer un

ambiente de trabajo agradable y colaborativo.

2. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
En el marco de las acciones de bienestar laboral, se realiz6 con el equipo humano

del Jardin Avesol una agradable tarde de onces, concebida como un espacio

diferente dentro de la jornada laboral para compartir, conversar y disfrutar de un

momento de integracion.
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Durante la actividad, los integrantes del equipo tuvieron la oportunidad de
compartir alimentos, dialogar de manera espontanea, expresar experencias y
disfrutar de un momento de descanso y esparcimiento
Este espacio permitio fortalecer las relaciones interpersonales entre los miembros
del equipo, favoreciendo la confianza, el compafierismo, la comunicacion asertiva
y el sentido de pertenencia hacia el Jardin Avesol.
Asimismo, se resaltd la importancia de generar periodicamente este tipo de
actividades, ya que contribuyen al bienestar emocional del talento humano y
permiten reconocer el valor de cada persona dentro del equipo de trabajo.
3. REFLEXION
El bienestar laboral no solamente se construye a través de las responsabilidades
y compromisos propios del trabajo, sino también mediante espacios que permitan
compartir, conocernos, escucharnos y disfrutar como equipo.
Una pausa para compartir unas onces puede convertirse en una oportunidad para
fortalecer vinculos, mejorar la convivencia y recordar que cada integrante aporta
de manera significativa al cumplimiento de los objetivos del Jardin Avesol.
4. COMPROMISOS

« Continuar promoviendo espacios de integracion y bienestar para el equipo
humano.

« Fortalecer la comunicacién y el companerismo entre los integrantes del jardin.

. Generar ambientes laborales basados en el respeto, la colaboracion y la empatia.

« Participar activamente en las actividades de bienestar programadas por la
institucion.
5. CIERRE
La actividad se desarroll® en un ambiente agradable, de comparerismo y
participacion, permitiendo que el equipo humano disfrutara de un momento de
esparcimiento durante la jornada laboral.
Se agradece la disposicion y participacion de todos los integrantes, resaltando que

estos espacios contribuyen a construir un equipo mas unido,
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y comprometido con la labor que desarrolla en beneficio de los

nifos, niias y familias del Jardin Avesol

EVIDENCIAS:
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FIRMAS TALENTO HUMANO
No.-nbm Cal’go (4] Tipo d‘
(I Ry Apsiidos vinculacién Dependencia
VERUZCKA ALEJANDRA RUBIO Res"s%“r:;‘i? del | jardin Avesolié
GUILLERMO DIAZ MORALES Auxiliar Jardin Avesol
administrativo
DIANA CAROLINA DIAZ BARBOSA Profesional AP Jardin Avesol
YEIMI NATALIA HERNADEZ Profesional API Jardin Avesol
LAURA TORRES PEREZ Profesional API Jardin Avesol
DIANA MILENA BORRAY Profesional AP! Jardin Avesol
LAURA VALENTINA TANGARIFE Profesional AP Jardin Avesol )
lana Tongon e |
Angelo l
ANGELA VANESA GOMEZ Profesional APl Jardin Avesol Some? I
STEFANNY VALENCIA BERNATE Auxiliar pedagogica|  Jardin Avesol 918&1 nnYVve
LISBETH RAMIREZ RAMIREZ Auxiliar pedagégica|  Jardin Avesol J“}’-H[ ‘Es{
8 1
Manipulador de [
SARA MATILDE MELO e Jardin Avesol f% M |
LUIS ALFREDO PAEZ JARABA Manipulador de Jardin Avesol
alimentos
NUBIA ESPERANZA PEREZ Servicios generales Jardin Avesol 2 %’ }
A -
; . 4
WILMAN ALBEIRO CARRILLO Servicios generales|  Jardin Avesol b, .
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